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Mitarbeiter mobilisieren und fitmachen:
Bootcamp

Kundenanforderung

Ein internationaler Telekommunikationshersteller will bei der
EinfUhrung einer Wissensmanagementplattform eine Gruppe von
60 internationalen Mitarbeitern zu einer verschworenen
Gemeinschaft von Rollout Managern aufbauen, die den Rollout des
Projekts in ihrem Land komplett betreuen.

Beschreibung

B Mehrtagige Veranstaltung zur Mobilisierung und Ausbildung von
60 internationalen Multiplikatoren .

B Kombination von Wissensvermittlung (Aufbau von Fahigkeiten
zum Umgang mit dem neuen System) und Teambuilding.

B Vorbereitung auf eine ,neue Art miteinander zu arbeiten® durch

Lernprojekte (indoor/outdoor) und eine vielfaltige Psycho-
Didaktik

Ziel/Nutzen

B Positive Einstellung der Betroffenen zum Change Projekt
sicherstellen

B Mobilisierung (Herz und Verstand) und Akzeptanz schaffen

B Aufbau von lokalen Multiplikatoren in verschiedenen Landern cF-Experten

B Unvergessliches motivierendes Erlebnis, dass die Teilnehmer }
immer wieder mental zusammenfiihrt Dr. Stefan Fries
Dr. Jurgen Schuppel
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